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Avec Prodega Cash+Carry dans le futur

Par ce projet, nous soutenons la relève des cuisiniers en faisant d’une pierre 
deux coups. 
D’une part, nous fournissons des vêtements de travail à tous les apprentis 
cuisiniers de 1re année, en collaboration avec la maison Workfashion. 
D’autre part, chaque apprenti reçoit une Junior Card, indépendamment du fait 
qu’il soit en 1re ou déjà en 3e année. 

S’annoncer & profiter

À tous les apprentis qui commenceront une formation de cuisinier
en 2011, nous ferons cadeau des premiers vêtements de travail.
Afin de profiter de cette offre, l’apprenti concerné se présentera avec son maître
d’apprentissage au Check-In de Prodega.

À n’absolument pas oublier: le contrat d’apprentissage et 
une pièce d’identité. 
Sitôt les formalités terminées, le tour du marché peut commencer. 

Vêtements de travail – Essayer et commander

L’apprenti essaiera les vêtements de travail au rayon Non alimentaire. 
Le set que nous offrons comprend: 
•  1 veste de cuisinier, blanche, avec le nom et le prénom de l’apprenti brodés
•  1 pantalon noir/blanc
•  1 tour de cou blanc
Le set choisi sera commandé et prêt à être emporté dès que nous l’aurons reçu.

Junior Card – la carte d’achat pour apprenti

Grâce à la Junior Card, rien n’empêchera 
plus l’apprenti de faire ses achats personnels 
dans nos marchés. 
Tous les apprentis accompagnés 
de leur maître d’apprentissage pourront 
demander cette carte. 
À n’absolument pas oublier: 
le contrat d’apprentissage et 
une pièce d’identité.
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